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 Generationenwechsel bei der Jahrestagung 
der CLIMAplusSECURIT-Partner: Zwei enga-
gierte und langjährige Mitstreiter stellten sich 
nicht mehr zur Wahl: Frank Wulfmeier und 
Stefan Voth. Zu ihren Nachfolgern wurden 
Luca Liardo und Tobias Kerscher gewählt. 
Wulfmeier zog sich nach mehr als 25 Jahren 
Engagement aus dem Kern-Arbeitskreises 
zurück und Stefan Voth wurde nach über 
einem Jahrzehnt aktiver Mitwirkung verab-
schiedet. Beide haben sich für die Weitent-
wicklung des Netzwerkes stark gemacht und 

waren maßgeblich an Weichenstellungen der 
letzten Jahrzehnte beteiligt. 
Die Nachfolger im Kern-Arbeitskreis stehen für 
die nächste Generation der Flachglas-Exper-
ten: Luca Liardo, Geschäftsführer der Reli Glas 
in Eppingen, und Tobias Kerscher, Vertriebs-
verantwortlicher für Isolierglas bei Amberger 
Glas in Amberg. Der Kern-Arbeitskreis fungiert 
als Lenkungsgremium und tagt mindestens 
viermal im Jahr. Es entscheidet über Budget-
verteilung, thematische Schwerpunkte und 
strategische Ausrichtungen.   y

 Stiftung Warentest bescheinigt dem 
Akku-Schlagbohrschrauber TP-CD 18/70 Li-i 
BL von Einhell einen Testsieg mit der Bestnote 
GUT (1,8). Das Werkzeug setzte sich gegen 
zwölf Wettbewerber durch und überzeugte mit 
Funktion, Handhabung und Haltbarkeit. Der 
Akku-Schlagbohrschrauber kombiniert nach 
Meinung der Tester moderne Akku-Technolo-
gie, Handling und Verarbeitung – ideale Vor-
aussetzungen für Anwender. „Der Testsieg zeigt, 
dass wir mit unserer Akku-Technologie Maß-
stäbe setzen“, so Daniel Ritt, Unternehmens-
sprecher der Einhell Germany AG. Mit dem 
Testsieg stärkt Einhell auch seine Wahrneh-
mung als Qualitätsanbieter im professionellen 
Segment und untermauert die Position als Tech-
nologieführer bei akkubetriebenen Werkzeugen. 
Das Urteil von Stiftung Warentest ist ein starkes 
Signal – auch für die Wettbewerber.   y
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 Kai Klenk ist neuer Technischer Geschäftsführer 
bei der H.P. Kaysser GmbH + Co. KG. Gemeinsam 
mit Achim Hinterkopf, der CEO und Sprecher der 
Geschäftsleitung wird, führt der 39-jährige Techni-
sche Betriebswirt seit 1. Juli die Geschäfte beim mit-
telständischen Familienunternehmen. Der bisherige 
Geschäftsführer und Hauptgesellschafter Thomas 
Kaysser wechselt nach 45 Jahren aus der operativen 
Ebene in den zukünftigen Beirat. Mit dieser Nach- 
folgeregelung sichert der Systemlieferant in der 
Metallbearbeitung den Fortbestand und sieht sich 
für die Herausforderungen der Zukunft gestärkt.
„Mit der neuen Führungsspitze aus Achim Hinter-
kopf und Kai Klenk gebe ich die Verantwortung in 
gute Hände. So wird unser Unternehmen auch in 
Zukunft erfolgreich sein“, betont der scheidende 
Geschäftsführer Thomas Kaysser, der Hauptgesell-
schafter der H.P. Kaysser GmbH + Co KG bleibt. Nach 
45 Jahren in der Hauptverantwortung für das 1947 
gegründete Familienunternehmen verabschiedet 

sich der Gründersohn in den Ruhestand. Als Bei-
rat wird er dem Unternehmen zukünftig weiterhin 
verbunden sein. Ebenso liegt sein Fokus auf den 
sozialen Projekten, die schon immer Teil der Unter-
nehmens-DNA sind.   y
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